Zatwierdzony Uchwata Nr 32 LXIV Zwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow ZASP z dnia 20 czerwca 2023 r.

Regulamin
ZARZADU GLOWNEGO
Zwiazku Artystow Scen Polskich ZASP - Stowarzyszenie

§1

1.  Regulamin Zarzadu Gléwnego (dalej: Zarzadu lub Zarzadu Gtownego) okresla zakres i
tryb pracy Zarzadu Zwigzku Artystow Scen Polskich ZASP — Stowarzyszenie (dalej:
ZASP), tryb podejmowania przez Zarzad uchwal oraz sposob reprezentacji ZASP przez
Zarzad.

2.  Zarzad dziata na podstawie Statutu ZASP, uchwal Walnego Zebrania Delegatow ZASP,
niniejszego Regulaminu oraz przepisow powszechnie obowigzujacego prawa.

3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o telekonferencji to nalezy przez to
rozumie¢ forme¢ komunikacji, ktéra daje mozliwos¢ prowadzenia konwersacji
telefonicznej wszystkim cztonkom Zarzadu Glownego w jednym czasie. Maja oni do
dyspozycji roézne narzedzia, takie jak: telefony analogowe, cyfrowe, komorkowe, jak i
réznego rodzaju polaczenia telekomunikacyjne, w tym: potaczenia radiowe, wizyjne i
poprzez sieci komputerowe. Telekonferencja obejmuje rowniez internetowe konferencje

telefoniczne, wideokonferencje, konferencje internetowe i konferencje rzeczywistosci

rozszerzone;j.
§2
1. Zarzad jest wltadza wykonawcza ZASP, sktada si¢ z 10 czlonkow, w tym z Prezesa
Zarzadu Glownego.
2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona: dwoch Wiceprezesow,

Skarbnika, Sekretarza, dwoch cztonkow ds. zbiorowego zarzadzania, oraz cztonka ds.
Skolimowa.

3. Po zakonczeniu kadencji Zarzadu cztonkowie Zarzadu moga by¢ ponownie powotani w
sktad Zarzadu. Prezes Zarzadu moze pethic te¢ funkcj¢ tylko przez dwie kolejne petne
kadencje.

4. Cztonek Zarzadu Gloéwnego sklada na pierwszym Walnym Zebraniu Delegatow
w danym roku kalendarzowym o$wiadczenie dotyczace:

1) intereséw taczacych go z ZASP;
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2) wynagrodzen oraz innych $wiadczen pienieznych i niepienieznych, w tym $wiadczen
I uprawnien emerytalnych oraz odpraw, uzyskanych od ZASP w poprzednim roku
obrotowym z tytutlu petnionej funkc;ji;

3) kwot, ktore uzyskal w poprzednim roku obrotowym od ZASP z tytutu petnionej funkcji;

4) okolicznosci, ktore prowadzg do konfliktu interesu osobistego i interesu ZASP oraz
konfliktu obowigzkéw wobec ZASP i obowigzkoéw wobec innych podmiotow;

5) okolicznosci, ktore mogg prowadzi¢ do konfliktow, o ktorych mowa w pkt 4) powyze;j.

§3

1. Do realizacji zadan zwigzanych z biezacg dziatalno$ciag ZASP Zarzad Gtowny powoluje
Dyrektora Generalnego, ktory kieruje biurem ZASP.
2. Dyrektor Generalny ma obowigzek konsultowa¢ sprawy polityki kadrowej i ptacowej w

ZASP z Zarzadem Glownym.

§4

1. Do reprezentowania i sktadania o$wiadczen w imieniu ZASP upowaznieni sg dwaj
cztonkowie Zarzadu, wyznaczeni przez Zarzad w danej sprawie, dziatajacy tacznie.

2. Do sktadania o$wiadczen woli o charakterze majatkowym, w tym do zaciggania
zobowigzan, upowaznieni sa Prezes Zarzadu Gléwnego i cztonek Zarzadu Gtéwnego —
Skarbnik, dziatajacy tacznie. Do reprezentowania i skladania o§wiadczen w sprawach
Z zakresu zbiorowego zarzadzania, w tym oswiadczen o charakterze majatkowym i do
zaciagania zobowigzan, upowaznieni sg Prezes Zarzadu Glownego i1 cztonek Zarzadu
Glownego - Skarbnik, dziatajacy tacznie albo Prezes Zarzadu Glownego i czlonek

Zarzadu Gtownego ds. zbiorowego zarzadzania, dziatajacy tacznie.

§5

1.  Prezes Zarzadu kieruje pracg Zarzadu.

2.  Posiedzenie Zarzadu Gléwnego zwotuje Prezes Zarzadu Gtéwnego z wlasnej inicjatywy
lub na pisemne Zadanie co najmniej 3 cztonkow Zarzadu Gtoéwnego lub na pisemny
wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej zawiadomieniami wystanymi za pomocg srodkow
komunikacji elektronicznej na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem
posiedzenia Zarzadu Gtéwnego. Zamiast za pomoca srodkéw komunikacji elektroniczne;j
zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia Zarzadu Gléwnego moze by¢ wystane przesytka

pocztowg jezeli dany cztonek Zarzadu Gléwnego wyrazil na to zgodg, podajac adres, na
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10.

11.

1.

ktory zawiadomienie powinno zosta¢ wystane. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia
Zarzadu Glownego winno zawiera¢ termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad.
Prezes Zarzadu przewodzi posiedzeniom Zarzadu lub wyznacza w tym celu osobeg
prowadzacg posiedzenie w trybie okreSlonym w ust. 7 ponizej.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesigcu.
Zarzad raz na kwartat obraduje na posiedzeniu, w ktéorym obligatoryjnie biora udziat
Przewodniczacy Oddziatéw i Sekcji, przy czym ich gtos ma charakter doradczy. Zarzad
ma obowigzek wystuchania Przewodniczacych Oddzialow 1 Sekcji.

Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywajg si¢ w siedzibie ZASP lub miejscu wskazanym
w zawiadomieniu 0 zwotaniu posiedzenia Zarzadu Gtéwnego. Posiedzenia moga
réwniez odbywac si¢ przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢
na odlegtos¢, np. w formie telekonferencji.

Prezes Zarzadu moze zwota¢ posiedzenie Zarzadu w kazdym terminie, o ile uzna to za
konieczne dla rozpatrzenia pilnych spraw.

W razie nieobecnosci Prezesa Zarzadu na posiedzeniu zastgpuje go jeden
z wyznaczonych przez niego Wiceprezesow lub inny czlonek Zarzadu wskazany przez
Prezesa Zarzadu. W przypadku braku wskazania, Prezesa Zarzadu zastgpuje Wiceprezes
najstarszy wiekiem.

Po otwarciu posiedzenia Zarzad uchwala porzadek obrad.

W trakcie posiedzenia kazdy cztonek Zarzadu, ma prawo zaproponowaé zmiang
porzadku obrad.

Sprawy nie objete porzadkiem dziennym sg rozpatrywane przez Zarzad w ramach
stalego punktu porzadku dziennego ,,Wolne glosy 1 wnioski”.

Obecno$¢ cztonkoéw Zarzadu na posiedzeniach jest obowigzkowa. O niemozno$ci

udzialu w posiedzeniu cztonkowie Zarzadu powinni informowa¢ Prezesa Zarzadu.

§6
Zarzad kieruje dziatalno$cia ZASP zgodnie ze Statutem, uchwatami Walnego Zebrania
Delegatow, z uwzglednieniem wytycznych Zebrania Delegatow a ponadto podejmuje inne
decyzje zastrzezone w Statucie do jego kompetencji, w tym m.in:
1) wykonywanie czynnosci z zakresu zbiorowego zarzadzania oraz kierowanie biezaca
dzialalnoscig ZASP zgodnie ze Statutem 1 uchwatami Walnego Zebrania Delegatow
oraz zezwoleniem;

2) przygotowywanie rocznych budzetow ZASP;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

zarzadzanie majatkiem 1 funduszami ZASP, w szczegolnosci:

a) ustalanie wysokosci sktadek i innych optat cztonkowskich,

b) prowadzenie rachunkowos$ci ZASP oraz sporzadzanie rocznych sprawozdan

Z dziatalnosci ZASP za kazdy rok obrotowy, w tym sprawozdan finansowych,

€) podejmowanie uchwat o przyjmowaniu darowizn, spadkow, zapisow;
opracowywanie i uchwalanie regulaminu repartycji, okreslajacego co najmniej zasady
podziatu przychodow =z praw miedzy uprawnionych, szczegoétowe zasady
wykorzystywania srodkow, o ktorych mowa w art. 41 ust. 1 ustawy o zbiorowym
zarzadzaniu, zasady dokonywania potragcen od przychodow z praw, jak réwniez
podejmowanie uchwat z zakresu repartycji w sprawach i w zakresie wskazanych w tym
regulaminie.
opracowywanie 1 uchwalanie regulaminu okre$lajacego zasady dokonywania potracen
od przychodow z praw na dziatalnos¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym lub
edukacyjnym;
opracowywanie 1 uchwalanie regulaminu inwestycyjnego, okreslajacego zasady
zarzadzania przychodami z praw do czasu ich wyptaty uprawnionym, w tym ich
inwestowania;
opracowywanie i uchwalanie regulaminu okreslajagcego zasady prowadzenia przez
ZASP dziatalnosci o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym,
finansowanej ze $rodkow pochodzacych z potracen od przychodéw z praw oraz ze
srodkdw niepodlegajacych podzialowi, a takze opracowywanie 1 uchwalanie
regulaminu okreslajacego zasady prowadzenia przez ZASP dziatalno$ci o charakterze
socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym, finansowanej z innych $§rodkéw;
opracowywanie i uchwalanie regulaminu okreslajacego zasady i tryb rozpoznawania
skarg dotyczacych cztonkostwa w ZASP lub wykonywania zbiorowego zarzadzania;
opracowywanie 1 uchwalanie strategii zarzadzania ryzykiem;
wybor i odwotywanie cztonkow Komisji do spraw inkasa i repartycji oraz ustalanie
wysokosci 1 zasad wynagradzania tych cztonkow;
wybor 1 odwolanie cztonkow Komisji ds. dziatalnos$ci socjalnej, kulturalnej lub
edukacyjnej;
powolywanie i rozwigzywanie Oddziatow, podejmowanie uchwat w sprawie uzyskania
lub utraty osobowosci prawnej przez Oddziaty oraz nadzorowanie dziatalnosci

Oddziatow;
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13) ustalanie zasad gospodarowania majatkiem ZASP w Oddziatach oraz zasad
wyposazania w majatek wlasny Oddziatow uzyskujacych osobowos¢ prawna;

14) zwotywanie Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Walnych Zebran Delegatow;

15) tworzenie i znoszenie funduszy celowych oraz uchwalanie ich regulaminow;

16) ustanawianie nagrod oraz uchwalanie ich regulaminow;

17) tworzenie polityki programowej ZASP (w tym takze dotyczacej wspolpracy ZASP z
centralnymi i lokalnymi wladzami panstwowymi i1 samorzadowymi oraz ze
zwigzkami zawodowymi, instytutami, fundacjami i stowarzyszeniami oraz innymi
podmiotami o charakterze kulturalnym);

18) formutowanie opinii w przedmiocie istotnych problemow polskiego teatru, estrady,
tanca, radia, telewizji, filmu, dubbingu, szkolnictwa artystycznego, uprawnien
zawodowych, bytowych artystow etc.;

19) formutowanie i przedstawianie wiasciwym organom wiladz panstwowych
i samorzagdowych, po konsultacjach z wlasciwymi Oddziatami i sekcjami
branzowymi, opinii w zakresie powotywania i1 odwotywania dyrektorow
i kierownikow artystycznych instytucji kultury;

20) nadzorowanie dziatalno$ci sekcji branzowych i uchwalanie ich regulaminéw;

21) powotywanie Programowej Rady Sekcji ZASP i uchwalanie jej regulaminu;

22) tworzenie komisji doraznych, powolywanie i odwotywanie ich czlonkéow oraz
uchwalanie regulaminéw komisji;

23) podejmowanie uchwat o przyjeciu w poczet cztonkow o statusie repartycyjnym lub
cztonkoéw o statusie nierepartycyjnym, zawieszeniu w czynnych i biernych prawach
wyborczych czlonka ZASP oraz wykluczeniu z grona czlonkow ZASP w
przypadkach uregulowanych w Statucie;

24) prowadzenie wykazu cztonkow ZASP;

25) okreslanie struktury organizacyjnej ZASP;

26) wystepowanie do Walnego Zebrania Delegatow z wnioskiem o utworzenie,
rozwigzanie lub potaczenie sekcji branzowych;

27) przeprowadzanie losowania kandydatow, w przypadkach, o ktorych mowa w § 20
ust. 10, § 22 ust. 13 Statutu i § 30 ust. 4 Statutu;

28) ustanawianie pelnomocnikow;

29) podejmowanie decyzji i czynno$ci w innych sprawach okreslonych w Statucie.

2. Zarzad sktada Zarzadom Oddziatow i Sekcji oraz Gtownej Komisji Rewizyjnej pisemne

sprawozdanie ze swej biezacej dziatalnosci raz na kwartat.
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3.

&

[

Zarzad sktada co roku Walnemu Zebraniu Delegatow sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
za ubiegly rok obrotowy.
Zarzad jest zobowigzany prowadzi¢ aktualng liste¢ cztonkéw ZASP zawierajaca wszystkie

dane niezbedne w dziatalnos$ci statutowe;.

§7

W celu usprawnienia prac, Zarzad moze dokona¢ podziatu czynnosci przygotowawczych
zwigzanych z dzialalnoscia Zarzadu pomigdzy poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu,
z zastrzezeniem ust 2-6 ponizej.

Prezes Zarzadu organizuje prace Zarzadu, prowadzi korespondencje¢ w sprawach

wymagajacych stanowiska Zarzadu.

3. Sekretarz prowadzi dokumentacj¢ Zarzadu.

Skarbnik organizuje prace Zarzadu zwigzane ze sprawami finansowymi ZASP.

5. Czlonek Zarzadu ds. Skolimowa nadzoruje i koordynuje w imieniu Zarzadu sprawy

zwigzane z prowadzeniem Domu Artystow Weteranow Scen Polskich im. Wojciecha
Bogustawskiego w Skolimowie.

Cztonkowie Zarzadu ds. zbiorowego zarzadzania nadzoruja i koordynuja w imieniu Zarzadu
dzialalno§¢ ZASP jako organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi

i pokrewnymi.

§8

. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w formie uchwat. W przypadku réwnej liczby glosow

rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscig gtosOw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkoé6w uprawnionych do gtosowania.

Zarzad podejmuje uchwaly w gltosowaniu jawnym. Osoba przewodniczaca posiedzeniu
Zarzadu moze zarzadzi¢ glosowanie tajne z wlasnej inicjatywy lub na wniosek innego
cztonka Zarzadu.

Czlonek Zarzadu, ktory zglasza wniosek do glosowania obowigzany jest przedstawi¢ go w
formie projektu uchwaty.

Dla waznos$ci uchwat podejmowanych przez Zarzad wymagane jest prawidlowe
powiadomienie wszystkich cztonkow Zarzadu o terminie 1 miejscu posiedzenia.

Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo przegladac¢ protokoty zatwierdzonych posiedzen Zarzadu

w siedzibie ZASP.



Zatwierdzony Uchwata Nr 32 LXIV Zwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow ZASP z dnia 20 czerwca 2023 r.

=

. Czlonek Zarzadu, ktory glosowal przeciwko uchwale i nie zgadza si¢ z tg podjeta uchwata

moze zglosi¢ w ciggu 7 dni do protokotu na pismie swoje stanowisko odrgbne musi jednak

wowczas je umotywowac.

. Kazdy cztonek Zarzadu winien jest wstrzymac si¢ od glosowania w sprawach dotyczacych

jego osobiscie.

§9

. Proponowany porzadek obrad, termin i1 organizacj¢ posiedzenia Zarzadu oraz liste osob

zaproszonych na posiedzenie ustala kazdorazowo Prezes Zarzadu Gtownego, zas w sytuacji
gdy Prezes Zarzadu Glownego nie moze zwoltaé posiedzenia Zarzadu, powyzsze okresla

Wiceprezes lub cztonek Zarzadu zwotujacy posiedzenie.

. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia moze zostaé przestane za pomocg Srodkow

komunikacji elektronicznej lub przesytka pocztowa.

. Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot, ktory zawiera:

1)  numer kolejny, date i miejsce posiedzenia,

2)  porzadek dzienny obrad,

3) imiona i nazwiska obecnych czlonkéw Zarzadu oraz innych osob obecnych na
posiedzeniu,

4)  skrocony opis przebiegu obrad,

5)  tre$¢ uchwat,

6) liczbg glosow oddanych na poszczegdlne uchwaty,

7)  ewentualne zdania odrebne cztonkoéw Zarzadu, dotyczace przyjetych uchwat,

8)  ewentualny zapis o wstrzymaniu si¢ cztonkéw Zarzadu od rozstrzygania spraw,

9)  tre$¢ podjetych decyzji,

10) protokot podpisuje przewodniczacy posiedzenia i protokolant.

. Protokot jest zatwierdzany przez Zarzad.
. Kazda kolejna uchwata Zarzadu oznaczona jest kolejnym w danym roku numerem i datg.

. Protokoly posiedzen przechowuje si¢ w Biurze ZASP.

§ 10

Zarzad Gtowny zgodnie z par. 32 ust. 2 Statutu ZASP moze podejmowac¢ uchwaty poza
posiedzeniami przy uzyciu $rodkow komunikacji elektronicznej (glosowanie

elektroniczne), jezeli wszyscy czlonkowie Zarzadu Glownego zostali uprzednio
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8.

zawiadomieni o tre$ci proponowanej uchwaty i w gtosowaniu wzigta udziat co najmnie;j
potowa liczby cztonkéw Zarzadu Gtéwnego.
Przez glosowanie przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej nalezy rozumieé
glosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw indywidualnego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢, oraz w sposéb okreslony w ust. 6 ponizej. Podjecie uchwaty w tym trybie
wymaga uprzedniego przedstawienia projektu uchwalty wszystkim cztonkom Zarzadu
Gltownego.
W przypadku zarzadzenia przeprowadzenia gtosowania nad uchwata w trybie, o ktorym
mowa w ust. 2 powyzej, Biuro Zarzadu Gtownego dziatajac w uzgodnieniu z Prezesem
Zarzadu Gtownego, przekazuje wszystkim cztonkom Zarzadu Gtownego proponowang
tre$¢ uchwaty za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej; wraz z dokumentami
dotyczacymi tej Uchwaly.
O przeprowadzenie gltosowania za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej moze
wnioskowac kazdy z cztonkéw Zarzadu Gléwnego, jezeli zachodzi koniecznos¢ pilnego
podjecia uchwaty poza posiedzeniem Zarzadu Gtownego. Glosowanie takie zarzadza i
uruchamia Prezes Zarzadu Glownego lub w razie jego nieobecnosci Wiceprezes lub
Sekretarz Zarzadu.
W ramach gtosowania nad uchwata w trybie, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, kazdy z
uczestniczacych w nim cztonkéw Zarzadu Gtownego, w sposéb jednoznaczny wskazuje,
czy glosuje ,,za” czy ,,przeciw” uchwale, czy tez wstrzymuje si¢ od gltosu. W sytuacji
braku takiego wskazania glos bedzie uwazany za nieoddany.
Zarzad Gloéwny moze rowniez podejmowacé uchwaly poza posiedzeniem przy
wykorzystaniu §rodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ w sposob
umozliwiajacy réwnoczesne komunikowanie si¢ w czasie rzeczywistym oraz wzajemnag
identyfikacj¢ pomigdzy wszystkimi cztonkami Zarzadu Gtownego bioragcymi udzial w
glosowaniu (np. telekonferencja). Osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzadu Gtownego,
sporzadza protokot z tak przeprowadzonego gtosowania.
Podjecie przez Zarzad Glowny Uchwaly w trybie opisanym w ust.2 moze by¢
poprzedzone procedura konsultacji w celu ostatecznego sprecyzowania zagadnienia i
jego zapisoéw, bedacego przedmiotem Uchwaty (wniosku). Decyzje o przeprowadzeniu
takiej procedury konsultacji podejmuje Prezes Zarzadu Gtéwnego.
Procedura konsultacji, o ktorej mowa w ust.7 prowadzona jest w nastgpujgcym trybie:

1) Prowadzacy glosowanie wysyta za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej do

wszystkich cztonkow Zarzadu Gtownego informacje, ze tres¢ wniosku

8
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zawierajacego projekt uchwalty majacego by¢ przedmiotem Uchwaty znajduje si¢
na przeznaczonej do tego celu platformie informatycznej wpisujac w temacie
wiadomosci oraz na jej koncu stowo ,,konsultacja”;

2) Czlonkowie Zarzadu Gtownego, ktorzy chca zglosi¢ uwagi lub propozycje w trybie
konsultacji, muszg to uczyni¢ w terminie do 48 godzin od wystania informacji o
wniosku;

3) Uwagi nalezy wpisa¢ w tresci maila i wysta¢ do prowadzacego glosowanie oraz
wszystkich cztonkow ZASP, przy czym nie nalezy zmienia¢ tre$¢ pierwotnego
wniosku.

Na podstawie przeprowadzonych konsultacji sporzadzany jest ostateczny projekt
Uchwaty, ktory nastgpnie jest przedmiotem gltosowania.

9.  Biuro Zarzadu Gtéwnego ZASP, w imieniu Prezesa Zarzadu Glownego, niezwlocznie
zawiadamia wszystkich cztonkow Zarzadu Gloéwnego o wynikach przeprowadzonego

glosowania w trybie, o ktérym mowa w ust. 2, podajac tres¢ podjetych uchwat.

§11

1. W razie potrzeby Zarzad moze odbywac posiedzenia za pomocg §rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢, w szczegdlnosci w ramach telekonferencji
umozliwiajacej identyfikacje cztonkow Zarzadu oraz porozumiewanie si¢ wszystkich
uczestnikOw posiedzenia. Posiedzenie w trybie opisanym w niniejszym punkcie moze
odby¢ sie, jezeli wszyscy czlonkowie zostang powiadomieni O posiedzeniu, a w
posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa cztonkéw Zarzadu. Mozliwo$¢ udzialu w
posiedzeniu Zarzadu Glownego przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢ jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu,
zawierajgcym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu.

2. Udziat cztonka Zarzadu z wykorzystaniem srodkoéw bezposredniego porozumiewania si¢
na odlegltos¢ jest rownoprawny z innymi formami udzialu w posiedzeniu Zarzadu
Gltownego i nie moze powodowaé wytaczenia badz ograniczenia praw cztonka Zarzadu
okreslonych w Statucie ZASP.

3. W przypadku, gdy niektorzy badz wszyscy cztonkowie Zarzadu uczestnicza w
posiedzeniu przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢, Zarzad moze podejmowaé uchwaly przy wykorzystaniu $rodkoéw

bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
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4.  Oddanie gltosu z wykorzystaniem S§rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢, spetniajacych wymagania okreslone w niniejszym Regulaminie jest
rownoznaczne z oddaniem glosu przez cztonka bedacego na posiedzeniu Zarzadu
Gtownego w siedzibie ZASP.

5. Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna jezeli wszyscy Czlonkowie Zarzadu zostali
poinformowani o tresci projektu uchwaty. Uchwata moze zosta¢ podjeta podczas
telekonferencji, pod warunkiem, ze:

1)  urzadzenia telekomunikacyjne zapewniaja jednoczesne potaczenie ze soba
wszystkich Cztonkoéw Zarzadu,
2) tre$¢ uchwaly zostanie sporzadzona na piSmie i odczytana przez osobe

prowadzacg telekonferencje przed glosowaniem.

§12

1. Kazdy cztonek Zarzadu, w tym jego Prezes, poza dokumentami otrzymanymi dla potrzeb
posiedzen Zarzadu/glosowan poza posiedzeniami Zarzadu - ma prawo wgladu w
dokumenty ZASP na zasadach okre$lonych ponizej oraz w trybie przewidzianym w
Regulaminie udostepniania dokumentow.

2. Udostepnianie dokumentéw odbywa si¢ na podstawie pisemnego wniosku ztozonego do
Sekretarza Zarzadu. W tresci wniosku wskazuje si¢ opisowo nazwe¢ dokumentu w sposob
umozliwiajacy jego identyfikacje.

3. Sekretarz Zarzadu - w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym Biura ZASP — ustala termin
udostgpnienia dokumentu zrodlowego, nie dluzszy jednak niz 3 dni, | zawiadamia
zainteresowanego o terminie 1 miejscu udostepnienia.

4. W przypadku wniosku o sporzadzenie (wytworzenie) nowego dokumentu (np. wyciag,
streszczenie, zestawienie), na podstawie dokumentow zroédtowych, czas na udostepnienie
do wgladu takiego dokumentu nie powinien by¢ dtuzszy niz 7 dni, chyba zZe jego

wytworzenie wymaga dodatkowego czasu.
§13

Cztonkowie Zarzadu, w tym jego Prezes, zobowigzani sg do zachowania w poufnosci wszelkich
informacji i dokumentow, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ ZASP na szkode lub
odpowiedzialnos$¢ prawna, lub gdy obowiazek zachowania poufnosci wynika z norm prawnych

lub zawartych przez ZASP uméw.
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§14

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja
postanowienia Statutu.

2. Regulamin w niniejszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem wpisania zmian w Statucie
ZASP uchwalonych przez Walne Zebranie Delegatow w dniu 19/20 czerwca 2023 roku,
uwzglednionych w niniejszym Regulaminie - do Krajowego Rejestru Sadowego przez
wiasciwy sad rejestrowy.

3. Traci moc Regulamin Zarzadu Glownego ZASP przyjety przez Walne Zebranie
Delegatow ZASP w dniu 17 maja 2021 roku, przy czym Regulamin w niniejszym
brzmieniu wchodzi w zycie z dniem wpisania zmian w Statucie ZASP uchwalonych przez
Walne Zebranie Delegatow w dniu 20 czerwca 2023 roku, uwzglednionych w niniejszym

Regulaminie - do Krajowego Rejestru Sagdowego przez wlasciwy sad rejestrowy.
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