Regulamin
Nagrody Zwiazku Artystow Scen Polskich ZASP — Stowarzyszenia z siedziba w
Warszawie (dalej ,,ZASP”)
»GUSTAW”

Preambula:

Czczac pamiec jednego z najwybitniejszych artystow drugiej potowy dwudziestego wieku —
aktora, rezysera, pedagoga, a takze spotecznika; komentatora polskiej sceny publicznej;
wieloletniego Prezesa Stowarzyszenia SPATIF, a takze honorowego Prezesa SPATiF-ZASP —
Gustawa Holoubka; cztowieka, ktorego postawie nasze Stowarzyszenie w duzej mierze
zawdzigcza wizerunek patriotyczny 1 obywatelski, ze szczegdlnym uwzglednieniem etosu
inteligenckiego — Zarzad Gtowny ZASP ustanawia Nagrode jego imienia: GUSTAW.

Nagroda GUSTAW to najwyzsza nagroda ZASP przyznawana za szczegélne zashugi dla
srodowiska teatralnego.

Nagroda GUSTAW stuzy wyroznieniu tych oséb, ktorych dokonania wnosza znaczacy wktad
w kultywowanie tradycji i tworzenie nowych wartosci kultury narodowej lub przyczyniaja sie
do promoc;ji kultury polskiej w §wiecie.

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Nagroda GUSTAW, zwana w dalszej cze$ci regulaminu Nagroda, jest coroczna,
indywidualng nagroda, przyznawang za szczegOlne osiggniecia w pracy zawodowej lub
spotecznej, ktore stanowia istotny i cenny wkiad w upowszechnianie i rozwdj kultury w
Polsce (terenie Unii Europejskiej i catego $wiata). Nagroda nie ma charakteru pieni¢znego
lecz honorowy i ma posta¢ dyplomu oraz statuetki.

2. Nagroda ZASP przyznawana jest w trzech kategoriach:
a. mecenat prywatny i panstwowy (wspieranie),
b. krytycy, dziennikarze, publicys$ci, autorzy prac, pedagodzy (propagowanie),
c. aktorzy, scenografowie, rezyserzy, muzycy, dramaturdzy itp. (tworczosc).

3. Nagroda moze zosta¢ przyznana:

a. osobie fizycznej okreslonej w § 1 ust. 2 pkt. b —c:
- za caloksztalt dziatalnos$ci,
- szczegolne osiggnigcia lub osiaggnigcie.

b. osobie fizycznej lub osobie prawnej lub jednostce organizacyjnej nie posiadajacej

osobowosci prawnej okreslonej w § 1 ust. 2 pkt. a:

- za caloksztalt dziatalnos$ci,
- wskazane przedsiewziecie,

4. Kazdy sposrdd nagrodzonych moze otrzymacé tylko jedng nagrode za to samo osiggnigcie
lub przedsigwzigcie.



5. Nagrode przyznaje Kapituta Nagrody.

6. W sktad Kapituty Nagrody wchodza osoby, ktore petnig funkcje:
a. Prezesa Zarzadu Glownego ZASP,
b. Przewodniczacego Kapituty Cztonkéw Zashuzonych.
c. Przewodniczacego Nierepartycyjnej Sekcji Teatrow Dramatycznych

§ 2. Tryb wylaniania kandydatow
1. Procedura wyltaniania kandydatow do Nagrody ma charakter dwuetapowy.

I. Etap zglaszanie kandydatow do Nagrody — zakonczenie do dnia 30 sierpnia danego
roku.

2. Kandydatow do Nagrody moze zglasza¢ kazdy czlonek ZASP skladajac na pismie w
terminie okreslonym w ust 1 wniosek do Zarzadu Sekcji lub Zarzadu Oddziatu ZASP.

3. Kazdy wnioskodawca w danej edycji moze zglosi¢ do Nagrody tylko jedna osobe.

4. Wniosek o Nagrode musi wyraznie okresla¢ osiagni¢cia kandydata zglaszanego do
Nagrody, zawiera¢ krétkie jego omowienie. Zglaszajacy powinien takze okresli¢ jedng z
dwoch kategorii, do ktorych nalezy zakwalifikowa¢ zglaszany wniosek. Wzor wniosku
stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu.

5. Fakt zgloszenia kandydata wnioskodawca zobowiazuje si¢ zachowaé w tajemnicy.

6. W razie stwierdzenia brakéw formalnych wnioskodawca jest zobowigzany do ich usunigcia
w terminie 14 dni.

7. Wniosek pozostawia si¢ bez rozpoznania w przypadku:
a. zlozenia po terminie,
b. wycofania przez wnioskodawce,
c. brakow formalnych, jezeli nie usunigto ich w terminie.

I1. Etap drugi — opiniowanie wnioskow do Nagrody.

8. W terminie do 1 pazdziernika danego roku Zarzady Oddziatow i Sekcji, do ktorych
wptynety wnioski dokonujg ich formalnej oceny 1 nominuja po jednym kandydacie do udziatu
w drugim etapie konkursu.

9. Zarzady Sekcji 1 Oddzialow, ktéore zobowigzuje si¢ do zachowania tajemnicy,
przedstawiaja Kapitule Nagrody swoje opinie odnos$nie nominowanych przez siebie
kandydatéow w terminie do 15 pazdziernika danego roku.



§ 3. Wylanianie laureatow

1. Kapituta Nagrody analizuje przedstawione opinie i podejmuje decyzje o przyznaniu
Nagrody w terminie do dnia 30 listopada danego roku.

2. Kapituta Nagrody moze nie przyzna¢ Nagrody w danym roku kalendarzowym w jednej lub
kilku kategoriach.

3. Sposrod kandydatéw nominowanych do drugiego etapu, a nie nagrodzonych w danym
roku, Kapituta moze wskaza¢ kandydatow uprawnionych do uczestniczenia w drugim etapie

konkursu w nastgpnej edycji Nagrody.

4. Decyzja Kapituly ma charakter uznaniowy i nie przystuguje od niej odwotanie.

§ 4. Wreczenie Nagrod

1. Uroczyste wreczenie Nagrod odbywa sie co roku, w I potowie roku nastepnego w
Warszawie.

2. Wreczenia Nagrody dokonuje uroczyscie Prezes Zarzadu Gléwnego ZASP.

3. Podczas ceremonii wreczania Nagrod laureaci otrzymujac pamigtkowa statuetke oraz/lub
dyplom.

4. Nazwisko laureata (laureatow) oglaszane bedzie corocznie w dniu 21 grudnia danego roku

na stronie internetowej ZASP, oraz w miar¢ mozliwosci w mediach publicznych oraz w
wydawanych przez ZASP ,,Scenach Polskich”.

§. 5 Postanowienia koncowe

1. Niniejszy regulamin zostal uchwalony przez Zarzad Gtowny ZASP w dniu - 08.11.2023 r.
1 obowigzuje w niniejszym brzmieniu od dnia jego uchwalenia.



